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PAVIASVILUPPO - Azienda Speciale della Camera di Commercio di Pavia

N. 86 - VERBALE DELLA RIUNIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DEL
GIORNO 1° DICEMBRE 2021

RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI AL
PREVENTIVO ECONOMICO PER L’ESERCIZIO 2022

1l giomo 1° dicembre 2021, alle ore 10:00, in modalitd videoconferenza, a causa delle
restrizioni disposte dal Govemo agli spostamenti sul territorio nazionale conseguenti all’epidemia
da virus Covid-19, si & riunito il Collegio dei Revisori dei Conti dell'Azienda per procedere

all’esame del Preventivo economico per 1’anno 2022.

Sono presenti:
Enrico Martini - Presidente;
Dariano Marolla - Componente effettivo;
Raffaella Gilla Componente effettivo.

Si premette che il Ministro dello sviluppo economico con proprio decreto del 27 novembre
2020 ha nominato un commissario straordinario per la CCIAA di Pavia ai quale ha conferito tutti i
poteri del Presidente, del Consiglio e della Giunta camerale, compresi quelli sull’Azienda
Paviasviluppo, salvo i compiti attribuiti dal Decreto del Ministero dello Sviluppo 16 febbraio 2018
al Commissario ad acta, appositamente nominato, per gli atti necessari all’espletamento delle
procedure di costituzione del Consiglio della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e
Agricoltura di Cremona, Mantova e Pavia.

1l Collegio dei Revisori procede all’esame del Preventivo economico per I’anno 2022 che
risulta predisposto in conformita allo schema previsto dall’articolo 67 (Allegato G) del D.P.R.
recante Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale € finanziaria delle Camere di
commercio, del 2 novembre 2005, n. 254 e della circolare del Ministero dello Sviluppo Economico
n. 3612/C del 26 luglio 2007.

1l preventivo economico 2022, che sara allegato al bilancio della Camera di Commercio, &
corredato dalla relazione illustrativa, predisposta dal Commissario straordinario della CCIAA di
Pavia, la quale fornisce, ai sensi di quanto stabilito dal comma 2 dello stesso articolo 67, del
D.P.R. n. 254/2003, informazioni di dettaglio tese ad illustrare gli importi indicati nelle singole
voci di onere € di provento.

La Camera di Commercio di Pavia, in linea con quanto previsto dalla legge di riforma delle
Camere di Commercio, attribuisce all’Azienda il compito di realizzare le iniziative funzionali al
perseguimento delle proprie final itd e del proprio programma promozionale, assegnando alla stessa
le risorse finanziarie e strumentali necessarie. La Camera concgytrera sulla struttura organi;/z,ativa :
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di Paviasviluppo la realizzazione di progetti che rientrano in aree strategiche, sulle quali I’Azienda
lavora da sempre con grande impegno, sviluppando importanti collaborazioni che le consentano di
conseguire economie di scala e di specializzazione e di mettere a fattor comune professionalita ¢
competenze. Inoltre I Azienda & accreditata presso la Regione Lombardia e dotata di un sistema di
gestione Qualita certificato ISO 9001 per la parte relativa alla formazione. L’Azienda, anche sul
piano interno, sard chiamata a partecipare in modo sostanziale al raggiungimento degli obiettivi
camerali di adeguare I’organizzazione al cambiamento in atto nell’intero sistema camerale € di
riorientare le professionalita nell’ambito delle nuove funzioni assegnate.

11 Bilancio di previsione per 'anno 2022 si pud cosi sintetizzare:

PREVENTIVO PREVENTIVO
ECONDMICO ECONOMICO v:::;)‘ﬂg:“ V‘“”;f‘m"ﬂ
ANNO 2022 ANND 2021
Riuavi ORDINARL
PROVENTI DA SERVIZI 573.000 411.000 + 162.000 +30,4
ALTRI PROVENT! O RIMBORS] - - - "
CONTRIBUTI REGIONAL! O DA
ALTRI ENTI PUBBLICT £.000 50.000 - 42,000 -83.0
CONTRIBUTI DA ORGANISMI
COMUNITARI 25.000 - +25.000 -
ALTRI CONTRIBUTI (DA
ORGANISM) DEL SISTEMA 41.460 11.700 +29.760 +254.4
CAMERALE)
CoNTRIBUTO DELLA CAMERA DI (4]
COMMERCIO N CONTO ESERCIZIO 900.000 600.000 +300.000 +50,
ContrieuTo DELLA CAMERA D!
COMMERCIO PROGETT! 141,590 40.000 +101.590 +254.0
FINALIZZATI
Totale Generale Ricavi 1.689.050 1.012.700 + 576.350 +51,8
COSTI B STRUTTURA
ORGANI ISTITUZIONALL 17.000 19.000 - 2,000 -105
PERSONALE 386.800 372.000 + 14.800 +4.0
FUNZIONAMENTO 67.300 59.000 +8.300 +14.1
Mmonpmauﬂ E 6.500 5.000 + 1.500 +30,0
ACCANTONAMENT
“‘I'otale Costi di Struttura 477.600 455.000 + 22.600 +5,0
CosTi ISTITURIONALT
SPESE PER PROGETTI EINIZIATIVE 1.211.450 657.700 +553.750 +84.2
Totale Generale Costi 1.689.050 1.112.760 + 576.350 +51,8

Nel dettaglio, il Collegio rileva quanto segue:

RICAVI

I ricavi ordinari, complessivamente previsti in € 1.689.050, sono cosl ripartiti:
o proventi da servizi per € 573.000, in aumento del 39,4% sul preventivo 2021, riferiti ai ricavi
derivanti dalle quote di iscrizione di corsi a catalogo, corsi abilitanti, progetti su commessa €

dalle quote di partecipazione alle iniziative promozionali in
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o contributi regionali o da altri enti pubblici per € 8.000 che corrispondono ai contributi regionali
per progetti di Formazione Superiore e al contributo ministeriale per il progetto migranti;

o contributi da organismi comunitari per € 25.000 che corrispondono a contributi per progetti
comunitari,

o altri contributi per € 41.460 rappresentati da contributi previsti dal sistema camerale per progetti
di formazione e orientamento all’autoimprenditorialita;

o Contributo della Camera di Commercio pari a € 1.041.590, di cui € 900.000 quale contributo in

conto esercizio ed € 141.590 per progetti finalizzati +20%, in aumento del 62.7% rispetto al
preventivo 2021. Tale aumento & conseguente all’ordine di servizio n. 13 del 29 ottobre 2021
della Camera di Commercio di Pavia che ha assegnato all'Azienda diverse attivitd di
progettazione in ambito promozionale ¢ tuite le azioni promozionali dirette dell'Ente. Sempre da
tale data, all’Azienda sono inoltre assegnate le attivitd del Punto Impresa Digitale (PID) e il

relativo coordinamento dei Digital Promoter nella loro attivita di affiancamento alle imprese.

COSTI

I costi, elencati per complessivi € 1.689.050, possono cosi essere suddivisi:

o costi di struttura per € 477.600, costituiti da:

- spese per il personale dipendente, per € 386.800, in aumento de! 4,0% rispetto al
preventivo 2021. II contingente numerico di Paviasviluppo per il 2022 & costituito da 9
unita a tempo indeterminato, di cui 4 unita a part-time e n. 5 unita a tempo pieno.
Nella relazione illustrativa si porta a conoscenza che & in corso di valutazione
“laddove la specifica normativa lo consentira, I'opportunita di intervenire sull’atiuale
dotazione organica, nel senso di consentire all’Azienda potenzialita professionali piil
elevate in relazione alla necessita di svolgere mansioni adeguate alle aitivita che la
medesima — segnatamente nel periodo attuale e, in prospettiva, ancor di piit — dovia
realizzare, soprattutto in materia di internazionalizzazione ed europrogefiazione,
anche in vista dell’accorpamento con le Aziende Speciali delle Camere di Comimercio
di Cremona e Mantova™;

- spese di funzionamento, per € 67.300, in aumento del 14,1% rispetto al preventivo
2021;

- e spese per organi statutari per € 17.000, in diminuzione dell’10,5% rispetto al
preventivo 2021;

- la voce Ammortamenti e accantonamenti (€ 6.500) include le quote di ammortamento
di competenza dell’esercizio dei beni ammortizzabili, oltre all’accantonamento per

perdite presunte su crediti. 7
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o spese per progetti e iniziative: € 1.211.450, in aumento dell’84,2% rispetto al preventivo
2021. Detto importo & cosl ripartito fra le singole aree di intervento: Promozione filiere (€
089.653), Formazione e servizi alle imprese (€ 146.932), Servizi orientamento alle imprese €

aspiranti imprenditori (€ 74.864).

I valori del Preventivo economico danno luogo ai seguenti rapporti percentuali:
v 1 costi di struttura (€ 477.500) rappresentano il 28.3% dei costi di totali, mentre le spese per
progetti e iniziative (€ 1.211.450) costituiscono il restante 71,7%.
v i costo per il personale (€ 386.800) rappresenta I’81% dei costi di struttura e il 22,9% dei
costi totali;

v 11 rapporto tra i ricavi propri (€ 647.460), escluso quindi il contributo totale della Camera di
Commercio (€ 1.041.590), e i costi di struttura (€ 477.600) & pari al 135,6%. In linea con il
dettato del comma 2 dell’articolo 65 del D.P.R. n. 254/2005 che prevede che le aziende
debbano coprire con risorse proprie almeno i costi strutturali. Sulla questione appare
opportuno precisare che la circolare del Ministero dello sviluppo economico n. 3612/C del
26.07.2007 ha chiarito che il disposto del comma 2 2 da intendersi in senso programmatico
e non prescrittivo” ed ha inoltre individuato i costi di struttura che devono essere messi 8
confronto con le risorse proprie quali quelli relativi al funzicnamento dell’ Azienda speciale

e non gia quella parte di oneri sostenuti per la realizzazione dell’attivita.

I Revisori, quindi,
- preso atto della relazione del Commissario stracrdinario della CCIAA di Pavia che illustra
dettagliatamente il programma di attivita per I’anno 2022;
- accertato che i valori del Preventivo economico per Ianno 2022 appaiono attendibili, in
relazione ai progetti e alle iniziative proposie;
- considerato che le attivita previste rientrano nei compiti stabiliti netlo Statuto;
ritengono che il Preventivo economico per I'anno 2022 possa essere approvato.
La riunione termina alle ore 12:00
Pavia/Roma/Bergamo, 1° dicembre 2021
Letto, approvato € Sottoscritto

1l Collegio dei Revisori: é 4 4 2z
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